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КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ: 
 
После изучения второй темы программы PhD «Политическая наука и культура» — 
«Политическая культура: концепции, типологии, динамика» — докторанты 
приобретают комплекс прикладных и теоретико-аналитических компетенций, 
направленных на глубокое понимание взаимодействия между политическим 
поведением, культурными кодами общества и механизмами политической 
социализации. Эта тема формирует способность интерпретировать политику как 
культурный феномен, проявляющийся в ритуалах, символах, традициях, ментальных 
моделях и системах ценностей. Ключевые компетенции докторантов по итогам 
изучения второй темы: 
 
Владение понятийным аппаратом политической культуры 

▪ Умение чётко различать и применять ключевые концепты: политическая 
культура, политическое сознание, массовая культура, политическая 
социализация, ценностные ориентиры. 

▪ Знание типологий политической культуры (партиципаторная, подданническая, 
патриархальная, смешанная) и их значения для анализа политических систем. 

▪ Понимание исторической эволюции представлений о политической культуре 
от классических моделей (Альмонд и Верба) до современных критических 
теорий. 

 
Компетенции анализа социокультурного контекста 

▪ Способность к интерпретации политических феноменов в культурной рамке 
(традиции, ритуалы, символика власти, культурные архетипы). 

▪ Навыки сопоставительного анализа политических культур разных стран и 
регионов. 

▪ Владение подходами к выявлению скрытых культурных кодов и политических 
значений в повседневных практиках и массовом сознании. 

 
Навыки работы с эмпирическими данными и социологией культуры 

▪ Умение использовать результаты социологических опросов, индексных 
исследований (например, World Values Survey) и данных по электоральному 
поведению для анализа культурных установок. 

▪ Навыки интерпретации количественных и качественных исследований о 
политических взглядах населения, уровне доверия к институтам, восприятии 
власти. 

▪ Применение типологического и статистического анализа для изучения 
устойчивых и изменяющихся элементов политической культуры. 

 
Культурно-чувствительный подход к политическому консультированию и 
прогнозированию 

▪ Способность учитывать культурные установки, ценности, идентичности и 
символические представления при формулировании политических решений, 
стратегий и реформ. 
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▪ Навык оценки политических рисков и протестного потенциала через призму 
культурных различий. 

▪ Владение культурно-антропологическим инструментарием для диагностики 
общественно-политической устойчивости. 

 
Углублённое понимание механизмов политической социализации 

▪ Знание каналов трансляции политической культуры: семья, школа, СМИ, 
религиозные институты, армия, киберсреда. 

▪ Умение выявлять культурные маркеры поколенческих различий и 
идеологической трансформации в обществе. 

▪ Анализ политических культур как результат воспитания, пропаганды, 
исторических травм и коллективной памяти. 

 
Применение критической теории культуры в политике 

▪ Освоение подходов Фукуо, Грамши, Бурдьё, Хабермаса к анализу 
символического господства, идеологии и политической гегемонии. 

▪ Способность к критическому анализу массовой культуры как поля борьбы за 
интерпретацию власти. 

▪ Применение дискурсивного анализа к изучению политических нарративов, 
стереотипов, образов врага и героя. 

 
Навыки кейс-анализа и культурного картирования 

▪ Владение методами политико-культурной диагностики регионов и стран на 
основе кейсов (например, политическая культура Скандинавии, Латинской 
Америки, постсоветских обществ). 

▪ Способность к построению «культурной карты» для целей прогнозирования 
политического поведения и реакции общества на реформы или кризисы. 

 
 
МОДУЛЬ 3.  ИДЕОЛОГИИ И СИМВОЛИКА ВЛАСТИ 
 

▪ Возникновение политических идеологий 
▪ Консерватизм, либерализм, социализм: классические формы 
▪ Модернизация и трансформация идеологий 
▪ Популизм, технократия и постидеология 
▪ Политические символы, ритуалы и мифы 
▪ Визуальная политика и политика языка 
▪ Религия и идеология: перекрёстные влияния 
▪ Идеология в цифровую эпоху 

 
Практика: 
Методика дискурсивного анализа политических речей. Кейс: анализ предвыборных 
кампаний через призму символов и нарративов. 
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АНТОЛОГИЯ ПУБЛИЧНОЙ ПОЛИТИКИ И ОРГАНИЗАЦИОННОЙ ДИНАМИКИ 
 

▪ Цикл государственной политики: от проблематизации до оценки 
▪ Институциональный анализ (Ostrom, North) 
▪ Государственная бюрократия и управление 
▪ Политика в условиях кризиса: пандемии, войны, катастрофы 
▪ Модель публичного выбора 
▪ Партнёрство государства, бизнеса и НКО в реализации стратегий 

 
После изучения третьего модуля докторанты становятся специалистами в 
декодировании политической реальности через идеологические и символические 
формы, что позволяет им эффективно работать в сфере политического анализа, 
консалтинга, преподавания, публичной политики и медиа. Они учатся видеть за 
сухими лозунгами — ценности, за речами — власть, а за символами — структуру 
коллективного сознания. 
 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ: 
 
Третий модуль программы PhD «Политическая наука и культура» — «Идеологии и 
символика власти» — посвящён изучению того, как идеи превращаются в 
политические доктрины, как идеологии оформляют коллективное мышление, 
управляют поведением масс и влияют на легитимацию власти через язык, образы, 
мифы и ритуалы. Этот модуль раскрывает скрытые механизмы политической 
идентификации, идеологической мобилизации и символического господства. 
 
Владение понятийным аппаратом и классификацией идеологий 

▪ Чёткое понимание природы идеологии как системы идей, стремящейся к 
нормативному воздействию на общество. 

▪ Знание классических (либерализм, консерватизм, социализм, анархизм) и 
современных (популизм, технократизм, постидеология) форм идеологических 
систем. 

▪ Умение выявлять гибридные и латентные формы идеологических конструкций 
в медиа, культуре, публичной политике. 

 
Аналитика идеологического дискурса 

▪ Навыки проведения дискурсивного и нарративного анализа политических 
речей, манифестов, программ, лозунгов и кампаний. 

▪ Способность выявлять ключевые символы, ценности, бинарные оппозиции, на 
которых строится идеологическая картина мира. 

▪ Интерпретация политических конфликтов как столкновения символических 
кодов и конкурирующих нарративов. 

 
Понимание роли политической мифологии и ритуала 

▪ Анализ политики как театра власти: инсценировка, атрибутика, повседневная 
символика. 
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▪ Владение инструментами интерпретации политических мифов, героических 
нарративов, сакрализованных событий. 

▪ Осознание механизма легитимации власти через исторические параллели, 
мифологемы и эмоционально заряженные образы. 

 
Способность к интерпретации визуальной политики 

▪ Навык анализа визуальных коммуникаций: флагов, гербов, архитектуры, 
политического дизайна и визуальных стратегий власти. 

▪ Способность понимать, как медиа-изображения, плакаты, лозунги, рекламные 
кампании формируют политическую лояльность. 

▪ Работа с анализом брендов партий, политиков и движений как форм 
идеологической упаковки. 

 
Навыки распознавания скрытых идеологических кодов 

▪ Умение отличать открыто выраженные идеологии от неявных, встроенных в 
язык повседневности, образовательные программы, культурную продукцию. 

▪ Анализ государственной политики через призму идеологического 
позиционирования. 

▪ Владение подходами к деконструкции идеологических нарративов в цифровую 
эпоху. 

 
Интерпретация идеологии как инструмента власти 

▪ Понимание того, как через идеологию осуществляется нормализация 
социальной иерархии, контроль над представлением о справедливости, 
морали, идентичности. 

▪ Навык анализа соотношения идеологии и гегемонии (по Грамши), идеологии и 
дисциплинарной власти (по Фуко). 

▪ Способность к критике «нейтральных» дискурсов (технологии, безопасность, 
экономический рост) как носителей скрытых ценностей и властных установок. 

 
Оценка идеологического воздействия на массовое сознание 

▪ Понимание психологии идеологической мобилизации, эффектов 
символической идентификации, репродукции стереотипов. 

▪ Анализ влияния идеологий на формирование политической апатии, 
радикализма или лояльности. 

▪ Оценка рисков идеологического манипулирования в предвыборных кампаниях 
и информационной политике. 

 
Применение знаний в политической стратегии и консалтинге 

▪ Умение формулировать идеологические и ценностные основы стратегий 
политической коммуникации. 

▪ Навык создания политико-культурного портрета целевой аудитории для 
построения убедительных идеологических месседжей. 
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▪ Владение символическим мышлением как инструментом воздействия в 
политическом маркетинге, государственном пиаре и формировании имиджа 
власти. 

 
 
МОДУЛЬ 4. СРАВНИТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА И ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ СИСТЕМЫ 
 

▪ Подходы и методы сравнительной политики 
▪ Типологии политических режимов 
▪ Сравнение президентской и парламентской систем 
▪ Избирательные системы и политические партии 
▪ Институты сдержек и противовесов 
▪ Роль гражданского общества и НПО 
▪ Тенденции гибридизации и мутации институтов 
▪ Постсоветские и постколониальные трансформации 

 
Практика: 
Разработка сравнительного индекса институциональной эффективности. Кейс: 
сравнение политической устойчивости в странах Восточной Европы. 
 
АНТОЛОГИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ И ГЛОБАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 

▪ Реализм, либерализм, конструктивизм 
▪ Транснациональные организации (ООН, НАТО, ЕС) 
▪ Геополитика XXI века и стратегия мягкой силы 
▪ Безопасность, суверенитет и вмешательство 
▪ Энергетическая, климатическая, гуманитарная дипломатия 
▪ Проблема глобального неравенства и управление миграцией 

 
После прохождения четвёртого модуля докторанты приобретают инструменты 
анализа политических систем в их многообразии, овладевают языком и методологией 
сравнительной политики и получают компетенции, позволяющие им разрабатывать 
стратегии политического развития, институционального реформирования и 
повышения устойчивости управления как в научной, так и в прикладной практике. 
 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ 
 
Четвёртый модуль программы PhD «Политическая наука и культура» — 
«Сравнительная политика и институциональные системы» — направлен на 
формирование у докторантов способности анализировать и сопоставлять 
политические режимы, институты, формы правления и механизмы власти в разных 
странах. Этот модуль расширяет горизонт политического мышления, помогает понять 
многообразие моделей управления и углубляет знания о логике функционирования 
государств в сравнительной перспективе. Ключевые компетенции докторантов после 
изучения четвертого модуля: 
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Профессиональное владение методами сравнительного анализа 
▪ Знание основных подходов сравнительной политики: институционализм, 

структурно-функциональный анализ, теория модернизации, теория путей 
развития (path dependence). 

▪ Способность к операционализации политических понятий для целей 
сопоставления. 

▪ Навык построения типологий, моделей и сравнительных матриц политических 
систем. 

 
Глубокое понимание политических режимов 

▪ Способность различать и анализировать демократические, авторитарные, 
гибридные и переходные режимы. 

▪ Знание критериев классификации режимов (уровень конкуренции, степень 
репрессий, наличие электоральных институтов, степень разделения властей). 

▪ Владение подходами к оценке устойчивости, легитимности и степени 
инклюзивности политических режимов. 

 
Анализ форм правления и государственно-правовых моделей 

▪ Умение отличать парламентские, президентские, полупрезидентские, 
монархические и федеративные системы. 

▪ Понимание распределения полномочий между ветвями власти, механизмов 
сдержек и противовесов, логики взаимоотношений центра и регионов. 

▪ Навык интерпретации конституционных конструкций как отражения 
политической культуры и исторических условий. 

 
Исследование политических институтов в сравнительной перспективе 

▪ Глубокое знание функций и трансформаций парламентов, исполнительной 
власти, судебной системы, избирательных комиссий, партий. 

▪ Анализ динамики институциональных изменений и реформ, выявление 
факторов институционального разложения или укоренения. 

▪ Оценка реальной эффективности институтов, их взаимодействия и 
институциональной плотности. 

 
Понимание процессов демократизации и автократизации 

▪ Владение концепцией «волны демократии» (по Хантингтону) и теориями 
трансформации режимов. 

▪ Способность анализировать случаи демократического отката, консолидации 
авторитаризма, переходных систем. 

▪ Знание глобальных и локальных факторов, способствующих укреплению или 
подрыву демократических институтов. 

 
Навыки моделирования политических систем 

▪ Умение конструировать аналитические модели политического процесса на 
основе сравнения страновых кейсов. 
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▪ Разработка сценариев для институциональных реформ, прогнозов 
политической стабильности. 

▪ Применение политико-институциональных индексов (Freedom House, Polity IV, 
V-Dem) в академических и практических задачах. 

 
Критическое осмысление понятий «институциональная эффективность» и «гибкость» 

▪ Способность оценивать не только формальное наличие институтов, но и их де-
факто функционирование. 

▪ Анализ соотношения «правил по закону» и «правил по факту» (rule by law vs. rule 
of law). 

▪ Навыки идентификации институциональных ловушек и неформальных 
механизмов управления (патронаж, клиентелизм, теневые структуры). 

 
Применение сравнительного анализа в политическом консалтинге и политике 
развития 

▪ Подготовка экспертных заключений для органов власти и международных 
организаций по вопросам институционального дизайна. 

▪ Консультирование по внедрению или адаптации политических моделей с 
учётом контекста (политическая культура, историческая память, экономическое 
устройство). 

▪ Владение методами сравнительного анализа для оценки эффективности 
реформ, мониторинга электоральных процессов и общественного доверия. 

 
 
МОДУЛЬ 5. ПОЛИТИКА ИДЕНТИЧНОСТИ И КУЛЬТУРНАЯ ПОЛИТИКА 
 

▪ Конструирование идентичности в политике 
▪ Этническая и национальная политика 
▪ Гендер и политика 
▪ Политика памяти и исторические нарративы 
▪ Политика языка и культуры в многоязычных государствах 
▪ Культурная политика как инструмент мягкой силы 
▪ Политика миграции и мультикультурализм 
▪ Политика телесности и биополитика 

 
Практика: 
Модель анализа культурной политики. Кейс: конфликт идентичностей в Каталонии и 
Шотландии. 
 
АНТОЛОГИЯ АМЕРИКАНСКОЙ ПОЛИТИКИ: ДЕМОКРАТИЯ И КРИЗИС ИНСТИТУТОВ 
 

▪ Основы конституционализма США 
▪ Партийная система и политическая поляризация 
▪ Верховный суд и институциональная роль права 
▪ Расовая и этническая политика в США 
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▪ Информационные войны и медийное влияние 
▪ Глобальное лидерство Америки: факты и мифы 

 
Изучая пятый модуль, докторанты формируют уникальные компетенции в области 
анализа, моделирования и проектирования политики, основанной на уважении к 
культурным различиям и понимании глубоких механизмов формирования 
идентичности. Это делает их востребованными специалистами в сфере 
государственного управления, международных организаций, культурных институтов, 
а также в академическом и экспертном сообществе. 
 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ 
 
Пятый модуль программы PhD «Политическая наука и культура» — «Политика 
идентичности и культурная политика» — посвящён исследованию механизмов, через 
которые конструируются и политизируются коллективные идентичности (этнические, 
национальные, гендерные, религиозные), а также анализу культурной политики как 
инструмента влияния, легитимации и социального контроля. Этот модуль формирует 
у докторантов глубокое понимание того, как политика и культура взаимодействуют в 
процессе создания социальных различий, конфликтов и солидарностей. Ключевые 
компетенции докторантов после изучения пятого модуля: 
 
Владение современными теориями идентичности 

▪ Понимание теоретических основ конструирования идентичности (Бенедикт 
Андерсон, Стюарт Холл, Юрген Хабермас, Джудит Батлер). 

▪ Умение различать идентичность как процесс и как политическую категорию. 
▪ Владение понятиями: множественная идентичность, идентичность как дискурс, 

идентичность как ресурс власти. 
 
Анализ политики идентичности в публичной и институциональной сферах 

▪ Способность выявлять, как государства и политические элиты формируют и 
используют коллективные идентичности в целях мобилизации, легитимации, 
исключения или ассимиляции. 

▪ Навыки интерпретации символических практик: праздники, герои, памятники, 
язык, образование. 

▪ Оценка влияния культурной политики на общественное восприятие «своих» и 
«чужих». 

 
Углублённое понимание этнополитики и национализма 

▪ Анализ механизмов национального строительства (nation-building), этнической 
политики и идентификационных конфликтов. 

▪ Способность проводить кейс-анализ этнополитических кризисов (Балканы, 
Кавказ, Канада, Каталония). 

▪ Владение подходами к предотвращению и трансформации этнических 
конфликтов через культурную дипломатию и интеграционную политику. 
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Компетенции в области гендерной и социальной политики 
▪ Владение понятийным аппаратом гендерной политики, феминистской теории и 

теории интерсекциональности. 
▪ Понимание того, как гендер, раса, класс и другие оси различий пересекаются в 

формировании неравенства и дискриминации. 
▪ Навыки анализа программ, направленных на социальную инклюзию и защиту 

прав уязвимых групп. 
 
Анализ культурной политики как формы мягкой силы 

▪ Умение интерпретировать культурную политику как инструмент 
государственности, идентичностной гегемонии или культурной автономии. 

▪ Понимание различий между интегративной, монокультурной, 
мультикультурной и интеркультурной моделями политики. 

▪ Навыки исследования культурной дипломатии, символической власти, 
музейной и образовательной политики. 

 
Способность к культурно-чувствительной политической экспертизе 

▪ Разработка стратегий, учитывающих ценности, нарративы и символические 
коды целевых групп. 

▪ Умение применять методы социокультурного картирования и анализа 
территориальной идентичности. 

▪ Навык межкультурной медиации и этической оценки культурных интервенций. 
 
Оценка влияния миграции и глобализации на идентичностную политику 

▪ Анализ миграционных процессов как вызова и ресурса для национальной 
идентичности. 

▪ Понимание механизмов культурной адаптации, конфликтов и трансграничных 
сообществ. 

▪ Владение подходами к интеграционной политике в условиях глобального 
культурного обмена. 

 
Применение знаний в разработке политико-культурных стратегий 

▪ Способность проектировать культурную политику на уровне государства, 
региона или учреждения. 

▪ Умение консультировать органы власти и общественные организации по 
вопросам идентичности, межкультурного диалога и символической 
репрезентации. 

▪ Владение методами оценки эффективности культурной политики и стратегий 
репрезентации в публичной сфере. 
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МОДУЛЬ 6. ГЛОБАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ И ТРАНСНАЦИОНАЛЬНЫЕ ПОЛИТИЧЕСКИЕ 
ПРОЦЕССЫ 
 

▪ Возникновение идеи глобального управления 
▪ Роль ООН и международных организаций 
▪ Глобальные элиты и международные форумы 
▪ Глобализация и деглобализация: политические последствия 
▪ Суверенитет в условиях сетевого мира 
▪ Транснациональные движения и цифровой активизм 
▪ Климатическая дипломатия и устойчивое развитие 
▪ Политика в эпоху пандемий и катастроф 

 
Практика: 
Кейс: анализ механизмов принятия решений в ООН и G20. Методика стратегического 
анализа международных структур. 
 
АНТОЛОГИЯ ПОЛИТИЧЕСКОГО ПОВЕДЕНИЯ И МАССОВОЙ КУЛЬТУРЫ 
 

▪ Теории электорального поведения 
▪ Политическая социализация и медиа 
▪ Теория рационального выбора vs. теории идентичности 
▪ Протестные движения и новые формы участия 
▪ Политическое лидерство и харизма 
▪ Психология избирателя в эпоху фейк-ньюс и популизма 

 
Шестой модуль формирует у докторантов современную компетенцию глобального 
мышления, объединяющую политическую социологию, международное право, 
геополитический анализ, экологическую стратегию и цифровую дипломатию. Это 
делает их востребованными в международных организациях, аналитических центрах, 
правительственных структурах и на площадках глобального диалога, где нужны не 
только знания, но и способность видеть «всю карту мира» как целостную 
политическую конструкцию. 
 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ 
 
Шестой модуль программы PhD «Политическая наука и культура» — «Глобальное 
управление и транснациональные политические процессы» — формирует у 
докторантов стратегическое и аналитическое мышление, необходимое для 
понимания новых форм власти, сетевых структур и международных институтов, 
определяющих повестку XXI века. Особое внимание уделяется трансформации 
суверенитета, роли глобальных акторов, устойчивому развитию, климатической 
дипломатии и транснациональной политике в эпоху вызовов и взаимозависимости. 
Ключевые компетенции докторантов после изучения шестого модуля: 
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Системное понимание архитектуры глобального управления 
▪ Знание ключевых институтов и механизмов глобального регулирования: ООН, 

ВТО, G20, Всемирный банк, МВФ, ЮНЕСКО, ЕС, МУС. 
▪ Владение классификацией международных акторов: межправительственные 

организации, транснациональные корпорации, НКО, гражданские сети. 
▪ Способность анализировать взаимодействие глобального, национального и 

локального уровней принятия решений. 
 
Понимание трансформации суверенитета и международного права 

▪ Осмысление концепций ограниченного и делегированного суверенитета, 
«права на вмешательство», глобального гражданства. 

▪ Навык критического анализа международных соглашений, конвенций и рамок 
коллективной ответственности. 

▪ Знание норм международного гуманитарного, климатического и 
правозащитного права. 

 
Анализ глобальных вызовов и политических последствий 

▪ Умение оценивать политическую динамику, связанную с миграцией, 
экологическими кризисами, пандемиями, цифровым неравенством, 
кибербезопасностью. 

▪ Способность строить сценарии глобальной нестабильности и устойчивости. 
▪ Навыки работы с индикаторами глобального риска и устойчивого развития 

(SDGs, Human Development Index, Global Risk Report и др.). 
 
Навыки политического картирования и геополитического анализа 

▪ Способность моделировать интересы государств, блоков и негосударственных 
акторов в транснациональном поле. 

▪ Владение методами геополитического анализа, картирования влияния и оценки 
конфликтных точек. 

▪ Понимание логики конкуренции сверхдержав и новых центров силы в 
многополярном мире. 

 
Компетенции в сфере климатической и ресурсной дипломатии 

▪ Знание принципов и соглашений устойчивого развития (Рамочная конвенция 
ООН по изменению климата, Парижское соглашение). 

▪ Анализ глобальных инициатив в сфере экологии, биоразнообразия, 
продовольственной и водной безопасности. 

▪ Умение выявлять политико-экономические интересы в области климатической 
политики. 

 
Навыки анализа транснациональных движений и цифровых сетей 

▪ Понимание природы глобального активизма, цифровых протестов, 
децентрализованных гражданских инициатив. 
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▪ Владение подходами к анализу сетевой дипломатии, кибердискурса, цифровой 
репутации и онлайн-репертуаров политического действия. 

▪ Навык оценки влияния платформ (Twitter, Facebook, Telegram, Reddit) на 
политические процессы и международную репутацию государств. 

 
Стратегическое мышление в контексте международной политики 

▪ Разработка стратегий включения государства, бизнеса, гражданского общества 
в глобальные процессы. 

▪ Способность формировать аргументированные предложения для участия в 
международных переговорах, альянсах и соглашениях. 

▪ Владение искусством ведения межкультурного диалога и глобальной 
дипломатии интересов. 

 
Применение аналитических и прогностических методов к глобальной политике 

▪ Навыки сценарного анализа, моделирования глобальных трендов и их влияния 
на внутреннюю политику государств. 

▪ Использование системных и визуальных инструментов (policy mapping, risk 
matrix, foresight tools). 

▪ Владение методиками оценки эффективности участия страны или организации 
в глобальных инициативах. 

 
 
МОДУЛЬ 7.  ПОЛИТИЧЕСКАЯ ФИЛОСОФИЯ И ТЕОРИЯ ВЛАСТИ 
 

▪ Платон, Аристотель и основания политической мысли 
▪ Маккиавелли, Гоббс, Локк и теория государства 
▪ Руссо, Кант и идеи демократии и гражданства 
▪ Маркс, Ницше и критика власти 
▪ Хайдеггер, Арендт, Фуко: власть и язык 
▪ Современная политическая философия (Rawls, Habermas, Agamben) 
▪ Политика, этика и справедливость 
▪ Антропология власти 

 
Практика: 
Модуль: философская интерпретация современной политической повестки. Кейс: 
концепция «голой жизни» в контексте миграционного кризиса. 
 
АНТОЛОГИЯ ФОРМАЛЬНОЙ ТЕОРИИ И КОЛИЧЕСТВЕННЫХ МЕТОДОВ В ПОЛИТИКЕ 
 

▪ Игровая теория и стратегическое взаимодействие 
▪ Статистические методы и математическое моделирование 
▪ Прогностические модели и сценарный анализ 
▪ Машинное обучение в политической аналитике 
▪ Оценка эффективности публичной политики 
▪ Разработка индексов политической стабильности 
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В результате изучения седьмого модуля докторанты осваивают искусство 
политической философии — не как отвлечённого размышления, а как 
методологического и ценностного компаса для ориентации в быстро меняющемся и 
часто противоречивом мире. Это компетенции настоящего мыслителя, способного не 
просто анализировать события, но задавать главные вопросы о политике, человеке и 
будущем общества. 
 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ 
 
Седьмой модуль программы PhD «Политическая наука и культура» — «Политическая 
философия и теория власти» — обращён к глубинному осмыслению власти как 
феномена, выходящего за рамки институтов и процедур. Здесь политика предстает 
как философская категория, как поле смыслов, идеалов, конфликтов и 
экзистенциальных выборов. Изучение этого модуля вооружает докторантов мощным 
инструментарием теоретического мышления, историко-философского анализа и 
критической рефлексии, необходимыми для глубокого понимания политики не 
только как практики управления, но и как формы человеческого существования. 
Ключевые компетенции докторантов после изучения седьмого модуля: 
 
Фундаментальное философское понимание природы власти 

▪ Знание ключевых философских трактовок власти — от античности до 
постмодерна (Платон, Аристотель, Маккиавелли, Руссо, Гоббс, Кант, Маркс, 
Ницше, Хайдеггер, Арендт, Фуко, Агамбен). 

▪ Умение различать формы власти: насилие, легитимность, авторитет, харизма, 
дисциплинарная и биовласть. 

▪ Понимание власти, как не только правового или политического механизма, но и 
как философского, онтологического, символического явления. 

 
Владение историко-философским методом анализа 

▪ Способность интерпретировать эволюцию политической мысли в контексте 
социальных, культурных и цивилизационных изменений. 

▪ Навык соотнесения философских идей с политическими практиками и 
историческими формами правления. 

▪ Владение методикой реконструкции авторских концепций, критического 
чтения классических и современных текстов. 

 
Умение мыслить концептуально и критически 

▪ Способность формулировать и обосновывать политико-философские 
концепты, развивать собственную исследовательскую позицию. 

▪ Умение выявлять предпосылки политических теорий, распознавать 
идеологические, этические и антропологические основания суждений о власти, 
справедливости, свободе, человеке. 

▪ Развитие навыков философской аргументации и полемики. 
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Компетенции в области политической антропологии 
▪ Понимание образа человека в различных политико-философских системах 

(homo politicus, homo sacer, субъект права, гражданин, потребитель, солдат, 
изгнанник). 

▪ Анализ трансформаций политического субъекта в контексте глобализации, 
технологического контроля, культурной фрагментации. 

▪ Критическое осмысление понятий свободы, ответственности, достоинства и 
политического тела. 

 
Владение современными подходами к этике и справедливости 

▪ Глубокое понимание теорий справедливости (Роулз, Ноцик, Сен, Сендэл), их 
политических и этических импликаций. 

▪ Навыки этической оценки политических решений, норм, законов и стратегий 
управления. 

▪ Способность соотносить политику с понятием общего блага, достоинства 
личности и моральной автономии. 

 
Способность к метакритике и рефлексии 

▪ Развитие философской рефлексии о границах и возможностях самой 
политической науки. 

▪ Критика оснований власти, норм, репрезентаций, языка — с позиций 
постструктурализма и критической теории. 

▪ Анализ политики как поля исключения, подавления и одновременно — как 
пространства возможности, диалога и сопротивления. 

 
Интерпретация политики как культуры мышления и действия 

▪ Умение видеть в политике не только борьбу интересов, но и борьбу смыслов, 
языков, мировоззрений. 

▪ Способность анализировать политические системы через призму идей, 
ценностей, философских оснований. 

▪ Понимание роли философии в формировании общественного идеала, 
политического проекта и нормативной ориентации будущего. 

 
Применение политико-философского анализа в академике и практике 

▪ Создание исследовательских и образовательных проектов, основанных на 
философском анализе политических проблем. 

▪ Консультирование по вопросам политических ценностей, идеологии, этики в 
публичной политике, образовании, медиа. 

▪ Участие в дискуссиях о направлениях развития общества, государства, 
гуманитарных оснований политики. 
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МОДУЛЬ 8. ПОЛИТИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА РОССИИ В СРАВНИТЕЛЬНОМ КОНТЕКСТЕ 
 

▪ Истоки российской политической культуры: от княжества к империи 
▪ Советская модель власти и политическая символика 
▪ Политическая культура постсоветской России 
▪ Роль элит и массового сознания 
▪ Политические ценности россиян: социологический срез 
▪ Национальные проекты и идеология 
▪ Региональные идентичности и политические практики 
▪ Россия и Запад: конфликты политических культур 

 
Практика: 
Кейс-стадии по российской политической культуре: от выборов до уличных 
протестов. Методика политико-культурного картирования. 
 
АНТОЛОГИЯ ЭТНИЧНОСТИ И ПОЛИТИКИ ИДЕНТИЧНОСТИ 
 

▪ Конструирование идентичности: раса, этнос, нация 
▪ Политика инклюзии и антидискриминационные практики 
▪ Имперское наследие и деколонизация мышления 
▪ Гендер и пересечения идентичностей (intersectionality) 
▪ Этнополитика и конфликты: Балканы, Рохинджа, Палестина 
▪ Политика памяти и культурные войны 

 
Восьмой модуль формирует у докторантов комплексную культурно-политическую 
компетентность, позволяющую глубоко понимать и профессионально 
интерпретировать российскую политическую культуру во всем её многообразии и 
противоречии, а также эффективно сопоставлять её с другими моделями мира. Это 
компетенции зрелого исследователя, способного мыслить о России в контексте 
глобального научного и культурного дискурса. 
 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ДОКТОРАНТОВ 
 
Восьмой модуль программы PhD «Политическая наука и культура» — «Политическая 
культура России в сравнительном контексте» — служит кульминацией предыдущих 
тем и направлен на углублённое изучение национальной политической культуры как 
исторически сложившейся системы символов, норм, практик и идентичностей. 
Модуль позволяет сопоставить российскую политическую традицию с зарубежными 
моделями и осмыслить её уникальность, а также внутренние противоречия, эволюцию 
и перспективы. Ключевые компетенции докторантов после изучения восьмого 
модуля: 
 
Глубокое знание российской политической культуры в её исторической динамике  

▪ Осознание преемственности и разрывов в политической культуре России от 
дореволюционной монархии к советской и постсоветской эпохам. 
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▪ Понимание роли сакральности власти, патернализма, вертикали и культурного 
символизма в российском политическом сознании. 

▪ Умение интерпретировать роль культурной памяти, травм и мифов в 
легитимации современных политических решений. 

 
Способность к сопоставительному анализу политических культур 

▪ Навык сопоставления российской модели политического поведения, участия, 
доверия, консенсуса с политическими культурами других стран (США, Франции, 
Китая, Германии и др.). 

▪ Понимание транснациональных факторов, влияющих на формирование 
политической культуры: глобализация, медиа, миграция, культурные 
заимствования. 

▪ Умение интерпретировать культурную специфику через параметры 
политических стилей, символов, нарративов и реакций на изменения. 

 
Анализ структуры массового политического сознания и поведения в России 

▪ Владение инструментарием изучения общественного мнения, уровня 
политического участия, политической апатии и мобилизации. 

▪ Умение применять данные социологических исследований (например, Левада-
Центра, ФОМ, ВЦИОМ) для интерпретации текущих процессов. 

▪ Анализ электоральных циклов, протестной культуры, гражданских инициатив и 
локальных форм активности. 

 
Культурно-политическая диагностика российских регионов 

▪ Осознание культурной неоднородности страны: региональных идентичностей, 
этнополитических различий, локальных традиций власти. 

▪ Навыки картографирования политико-культурных ландшафтов (например, 
северо-западный европеизированный стиль, южный патронализм, сибирская 
автономность). 

▪ Применение культурной чувствительности при анализе децентрализации, 
федерализма и межрегиональных противоречий. 

 
Понимание роли идеологии и государственной культурной политики 

▪ Анализ механизмов формирования государственной идеологии, образа врага, 
культурных кодов через систему образования, медиа, церковных структур. 

▪ Способность к критическому анализу проектов национальной идентичности, 
патриотического воспитания и исторической памяти. 

▪ Владение подходами к оценке влияния культурной политики на общественное 
сознание, легитимность власти и политическую стабильность. 

 
Навыки работы с историческими и политическими нарративами 

▪ Умение интерпретировать политический дискурс через призму национальных 
мифов (имперский нарратив, «особый путь», «великая держава», 
«оборонительное сознание»). 
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▪ Анализ конкурирующих интерпретаций истории (например, отношение к 
Сталину, распаду СССР, войне и революции) как инструмента власти. 

▪ Навыки распознавания историко-политической манипуляции и 
конструирования коллективной памяти. 

 
Способность к построению сценариев трансформации политической культуры 

▪ Владение моделями культурной модернизации, гибридизации, конфликта 
традиции и инновации. 

▪ Умение выстраивать прогностические сценарии изменений политической 
культуры в условиях цифровизации, глобального давления, смены поколений. 

▪ Анализ политической социализации в новых медиа-средах, альтернативных 
сообществах и культурных движениях. 

 
Применение знаний в экспертной, образовательной и государственной практике 

▪ Подготовка аналитических отчётов, политико-культурных экспертиз и 
рекомендаций по региональной или федеральной политике. 

▪ Создание образовательных и просветительских программ по теме 
политической культуры и гражданского участия. 

▪ Участие в разработке культурной политики, программ патриотического 
воспитания, диалоговых площадок по примирению исторических нарративов. 

 
 
МОДУЛЬ «ПОДГОТОВКА К НАПИСАНИЮ ДИССЕРТАЦИИ» 
 

▪ Разбор ключевых кейсов по политическому искусству; 
▪ Анализ успешных кейсов работы политических партий и движений; 
▪ Включение роли политики в исследования слушателей; 
▪ Методология написания диссертации; 
▪ Формирование темы и структуры исследования; 
▪ Подготовка к защите диссертации PhD. 

Практика:  
1. Разработка структуры и концепции будущей диссертации;  
2. Финальная аттестация: защита диссертации PhD по политической культуре. 

После изучения модуля подготовки к написанию диссертации» докторанты 
приобретут практические и исследовательские компетенции, которые помогут им как 
в завершении учебного процесса, так и в их дальнейшей карьере в политике, 
дипломатии и государственном управлении. 
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В ПРОГРАММЕ ОБУЧЕНИЯ 
 
Программа PhD «Политическая наука и культура» предлагает целый ряд 
стратегических, академических и прикладных преимуществ, которые делают её 
уникальной как в контексте современной гуманитарной науки, так и в практическом 
поле управления, дипломатии, общественных коммуникаций и государственной 
политики. Докторантам предоставляется доступ к материалам курса на русском и 
английском языках в цифровом формате через персональный кабинет; Консультации 
персонального тьютора в течение всего периода обучения (Zoom, Telegram, E-mail); 
Доступ к электронной библиотеке академии; Доступ к сдаче квалификационного 
экзамена; Доступ закрытому видеоканалу академии. Ниже представлены ключевые 
преимущества, определяющие её высокую научную и профессиональную ценность: 
 
Академическая глубина и философская насыщенность 
Программа основана на соединении классической политической науки с глубокой 
философской традицией, что позволяет докторантам не просто изучать факты и 
процессы, но понимать первоистоки политических форм, ценностей, конфликтов и 
идентичностей. Это не просто обучение, а путь интеллектуального развития. 
 
Междисциплинарность и синтез наук 
Обучение строится на пересечении политологии, культурологии, философии, 
социологии, истории и международных отношений. Такой подход обеспечивает 
гибкость мышления и расширяет исследовательский инструментарий, позволяя 
докторантам осваивать сложные политические явления с разных сторон. 
 
Структурированная и компактная модель 
Продолжительность программы — 18 месяцев — делает её интенсивной, но 
управляемой во времени, что особенно важно для профессионалов. При этом 
структура из 8 модулей позволяет поэтапно и системно осваивать сложные темы и 
накапливать компетенции последовательно. 
 
Прикладная ориентация и стратегическая направленность 
Каждый модуль завершается практическими методиками, кейс-стадиями и 
возможностями применения полученных знаний в анализе текущих политических 
ситуаций. Это делает выпускника не только теоретиком, но и экспертом, готовым к 
работе в аналитике, дипломатии, публичной политике, гражданских инициативах. 
 
Развитие самостоятельного критического мышления 
Программа обучает не повторению готовых концепций, а их интерпретации, критике, 
соотнесению с реальностью. Докторанты формируют собственную 
исследовательскую позицию, учатся вести полемику и аргументированно защищать 
свою точку зрения в сложных дискуссионных пространствах. 
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Поддержка индивидуальной исследовательской траектории 
Каждому докторанту предоставляется возможность выбрать тему диссертации, 
научного руководителя и темп работы. Это делает программу гибкой и 
персонализированной, соответствующей профессиональному интересу, карьерным 
планам и академическим амбициям обучающегося. 
 
Двуязычная реализация (русский / английский) 
Обучение и защита возможны как на русском, так и на английском языках, что 
расширяет международные горизонты программы, способствует участию в 
глобальном научном диалоге и публикации в авторитетных изданиях. 
 
Развитие навыков публичной экспертизы и преподавания 
Программа готовит докторантов к преподавательской, просветительской и 
экспертной деятельности: они учатся разрабатывать курсы, вести семинары, 
консультировать государственные и общественные структуры по вопросам культуры, 
идентичности и политического поведения. 
 
Актуальность содержания в условиях глобальных изменений 
Темы модуля охватывают такие вызовы, как трансформация демократии, 
идентичностные конфликты, климатическая политика, цифровая дипломатия и 
гибридные угрозы. Программа предлагает не только анализ, но и инструменты 
действия в новой политической реальности. 
 
Интеллектуальная миссия и гуманитарная ответственность 
Программа воспитывает новое поколение политических мыслителей и культурных 
медиаторов, способных создавать мосты между культурами, нациями и концепциями. 
Это не просто карьерный рост — это участие в формировании интеллектуальной ткани 
будущего общества. 
 
 
ТЬЮТОРЫ ПРОГРАММЫ PHD В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

АЛЕКСАНДР ИВАНОВИЧ 
АГЕЕВ 
 
Директор Института 
экономических стратегий РАН 
и Международного научно-

исследовательского 
института проблем 
управления.   

Доктор экономических наук, Профессор 
Сингапурской Академии Корпоративного 
Менеджмента, МГИМО, МИФИ, МГУ им. М.В. 
Ломоносова. Академик РАЕН, АВН и ряда 
других научных сообществ. Тьютор программы 
SACM DBA «Дипломатия для бизнеса и 
государственных  структур»  

ИВАН ВИКТОРОВИЧ  
СУРМА 

Профессор 
Дипломатической академии 
МИД России, PhD, Кандидат 
экономических наук, Член-
корреспондент РАЕН, 
Профессор и руководитель 

курса DBA «Корпоративное управление», 
Тьютор Британской академии бизнеса, Член 
совета Союза юристов города Москвы, член 
экспертного Совета комитета по 
финансовому рынку Государственной думы 
РФ. Тьютор программы SACM DBA 
«Дипломатия для бизнеса и государственных  
структур» 
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ВЫПУСКНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ПО ОКОНЧАНИИ ОБУЧЕНИЯ 
 

▪ Диплом Singapore Academy of Corporate Management PhD Political Science and 
Culture; 

▪ Диплом British Business Academy PhD Political Science and Culture; 
▪ Квалификационный сертификат Singapore Academy of Corporate Management с 

результатами квалификационных тестов (List of Achievements); 
▪ Квалификационный Сертификат Political Science and Culture от European 

Economic Committee по стандарту EU-NQF; 
▪ Диплом Международного НИИ проблем управления PhD Political Science and 

Culture международного образца. 
 
СТОИМОСТЬ ОБУЧЕНИЯ И ДОСТУПНЫЕ ГРАНТЫ 
 

▪ Полная академическая стоимость обучения 33000 Фунтов стерлингов; 
▪ Грантовая стоимость обучения по программе грантов Европейского Союза 

12000 Фунтов стерлингов; 
 
СТАРТ ПРОГРАММЫ DBA В РОССИИ, СТРАНАХ ЕАЭС И ВОСТОЧНОЙ ЕВРОПЕ 
 

▪ 1 января, 2026 года. 
 
СИНГАПУРСКАЯ АКАДЕМИЯ КОРПОРАТИВНОГО МЕНЕДЖМЕНТА 
 
Сингапурская Академия Корпоративного Менеджмента (SAСM) – это ведущий 
международный образовательный институт, который готовит управленцев нового 
поколения, способных эффективно работать в условиях глобальной экономики. 
Академия предлагает передовые программы DBA, PhD и программы Executive 
Manager для топ-менеджеров, государственных служащих и предпринимателей. 
 
Престиж и международное признание 

▪ Академия входит в число ведущих бизнес-школ Азии, предоставляя обучение 
мирового уровня на всю жизнь с обновлением учебного контента. 

▪ Программы разрабатываются в соответствии с международными стандартами 
и признаны в различных странах. 

▪ Выпускники Академии получают конкурентное преимущество на глобальном 
рынке труда. 

 
Инновационные методики обучения 

▪ Практико-ориентированный подход: обучение строится на реальных кейсах, 
симуляциях и бизнес-играх. 

▪ Использование современных технологий: цифровые образовательные 
платформы, интерактивные вебинары и виртуальные сессии. 

▪ Гибкий формат обучения: возможность совмещения учебы с работой благодаря 
дистанционным программам. 
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Уникальный преподавательский состав 
▪ Академия привлекает ведущих экспертов – действующих дипломатов, бизнес-

аналитиков, предпринимателей и топ-менеджеров крупнейших 
международных компаний. 

▪ Практические знания из первых рук: преподаватели делятся реальным опытом 
работы на глобальных рынках. 

▪ Постоянное обновление программ в соответствии с актуальными трендами 
международного бизнеса. 

 
Широкая сеть международных контактов 

▪ Академия предоставляет доступ к глобальному сообществу выпускников, 
состоящему из лидеров бизнеса и государственных структур; 

▪ Возможность участия в международных форумах, конференциях и 
нетворкинговых мероприятиях; 

▪ Сильное GR-сообщество: программы включают взаимодействие с 
правительственными и дипломатическими структурами. 

 
Практическая направленность программ 

▪ Все программы разработаны с учетом актуальных вызовов бизнеса и 
дипломатии; 

▪ Разбор кейсов из реального бизнеса и государственных структур; 
▪ Возможность применения знаний на практике сразу во время обучения. 

 
Гибкость и доступность обучения 

▪ Онлайн-формат позволяет учиться из любой точки мира; 
▪ Индивидуальный подход: возможность адаптации программы под карьерные 

цели докторантов; 
▪ Обучение на русском и английском языках. 

 
Эксклюзивные возможности карьерного роста 

▪ Диплом DBA открывает двери в высшие эшелоны управления бизнесом и 
государственными структурами; 

▪ Возможность карьерного роста в международных корпорациях, 
дипломатических миссиях, правительственных организациях; 

▪ Академия поддерживает выпускников, помогая им находить новые 
возможности для профессионального развития. 

 
ОФИЦИАЛЬНЫЙ ПАРТНЕР-ОПЕРАТОР ПРОГРАММЫ SACM PHD В РОССИИ 
 
МЕЖДУНАРОДНЫЙ НИИ ПРОБЛЕМ УПРАВЛЕНИЯ 
 
Отдел набора на программу, Консультации, Запись на собеседования к Тьюторам 
Цифровой Кампус в России, Москва, Проспект 60-ти летия Октября, дом 9, Офис 1112. 
Телефон: +7 (495) 741-80-98  /  +7 (925) 741-80-98.    E-Mail: info@singapore-academy.org 
Время работы представительства: понедельник – пятница / 10:00 – 18:00. 
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